BOSNA I HERCEGOVINA BOCHA U XEPIHET'OBUHA
Konkurencijsko vijele Konkypenyujcxu cagjem

Broj: 01-02-1-207-14/19
Sarajevo, 29.5.2020. godine

Konkurencijsko vije¢e Bosne i Hercegovine, na osnovu ¢lana 23. Zakona o ministarstvima i drugim organima
uprave Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH*, broj 5/03, 42/03, 26/04, 42/04, 45/06, 88/07, 35/09, 59/09,
103/09, 87/12, 6/13,19/16 i 83/17), €lana 7. Odluke o godi$njem planiranju rada i naCinu praenja i izvjeStavanja
u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 94/14),donosi

PROGRAM RADA
KONKURENCIJSKOG VIJECA BOSNE I HERCEGOVINE ZA 2020. GODINU

Sarajevo,
septembar 2019, godine



I-UVOD

Konkurencijsko vijee Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Konkurencijsko vije€e) je nezavisno i
samostalno tijelo koje ima isklju¢ivo ovlastenje u odludivanju o postojanju zabranjenog konkurencijskog
djelovanja na trzi$tu Bosne i Hercegovine u skladu sa Zakonom o konkurenciji (“Sluzbeni glasnik BiH”,
br. 48/05, 76/07 i 80/09) (u daljem tekstu: Zakon o konkurenciji).

Zakonom o konkurenciji ureduju se pravila, mjere i postupci zaStite trziSne konkurencije, kao i
nadleznosti i nacin rada Konkurencijskog vije¢a. Ovaj zakon se primjenjuje na sve privredne subjekte,
ukoliko njihove aktivnosti imaju za cilj i posljedicu sprjeCavanje, ograniavanje ili naruSavanje
konkurencije na trzi§tu Bosne i Hercegovine, ukljucujuéi i privredne subjekte sa sjediStem u inostranstvu,
a ¢ija djelovanja proizvode uticaj na trZiste Bosne i Hercegovine.

Op¢i cilj Konkurencijskog vije¢a je osigurati savremen pristup provedbi sistema mjera zastite trZiSne
konkurencije koji ¢e omoguciti jaCanje efikasne trziSne konkurencije i stvaranja jedinstvenog
ckonomskog prostora u cijeloj Bosni i Hercegovini.

Vizija Konkurencijskog vijeca je uspostavljanje efikasne trzi$ne konkurencije, koja ¢e osigurati slobodnu
trZiSnu utakmicu za sve privredne subjekte i maksimalnu korist za potrosace, te doprinijeti stvaranju
uslova za privredni rast i razvoj zasnovan na Konkurentnosti i efikasnosti nacionalne privrede. Nadalje,
kao misija Konkurencijskog vijeca se izdvaja vladavina prava kroz dosljednu primjenu Zakona o
konkurenciji i podzakonskih akata, radi osiguranja jednakih trziSnih uslova za sve ucesnike bez obzira na
njihovu trzisnu snagu i veli¢inu.

Srednjoro¢ni plan rada Konkurencijskog vijeéa za period 2020-2022. je uraden u skladu sa Uputstvom o
metodologiji u postupku planiranja, praéenja i izvjeStavanja u institucijama Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbeni glasnik BiH* 44/15). Prema istom, strateski cilj Konkurencijskog vijea jeste unapredenje
razvoja konkurentnog ekonomskog okruZenja.

Konkurencijsko vijece je prema Instrukciji Direkcije za ekonomsko planiranje BiH, donijelo i Akcioni
plan Srednjoro€nog programa rada Vijeca ministara za period 2020-2022. godine.

Srednjorocni cilj Konkurencijskog vijeca jeste unaprijedenje sistema infrastrukture kvaliteta u skladu sa
EU legislativama i dobrom praksom EU, efikasnija regulacija trzi$ta u svrhu obezbjedenja slobodnog
kretanja roba i usluga i trzidne fer konkurencije, koji ¢e se realizovati kroz implementaciju specifi¢nog
cilja Povelanja stepena zastite trzisne konkurencije na trzistu Bosne i Hercegovine, a koji bi se trebao
realizovati kroz rjeSavanje predmeta iz oblasti konkurencije po sluZbenoj duZnosti i zahtjevu stranaka
ukljuéujucéi i promociju i zastitu trzisne konkurencije.

Aktivnosti Konkurencijskog vije¢a u 2020. godini ¢e biti usmjerene na sljedece:

e nastavak aktivnosti putem provodenja postupaka koji za cilj imaju zastitu trziSne konkurencije,
pokrenutih po zahtjevima privrednih subjekata ili po sluZbenoj duznosti (utvrdivanje zabranjenih
sporazuma i zloupotrebe dominantnog poloZaja, ocjena izuzeca sporazuma, ocjena koncentracija),
davanje misljenja na nacrte i prijedloge zakona i drugih propisa iz oblasti koje imaju uticaja na trziSnu
konkurenciju, a koje su obavezni dostaviti sami predlagaéi;

e promocija konkurencije (Program “Competition Advocacy”) kroz priblizavanje razlicitih aspekata
trzi$ne konkurencije poslovnoj zajednici i drugim nadleZznim institucijama s ciljem osiguranja
pravilne primjene zakonodavstva i podizanje svijesti i nivoa znanja, te upoznavanje strucne i §ire
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javnosti s prioritetima u djelovanju Konkurencijskog vije¢a. Navedene aktivnosti ukljucuju razlidite
aspekte komunikacije sa privrednim subjektima i njihovim udruZenjima, drZavnim tijelima uprave i
lokalne samouprave, akademskom zajednicom i Sirom javnosti s ciljem podizanja kulture trZisne
konkurencije i Sirenja svijesti i znanja o ulozi prava i politike trZiSne konkurencije, odnosno uloge
Konkurencijskog vije€a;

pokretanje inicijative za izmjene i dopune vaZeéeg Zakona o konkurenciji kod Ministarstva vanjske
trgovine i ekonomskih odnosa Bosne i Herecegovine;

kontinuirano uskladivanje podzakonskih akata Konkurencijskog vijeéa, sa zakljuccima i odlukama
Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine;

kontinuirane aktivnosti na razvoju sistema finansijskog upravljanja i kontrole, poboljSanju svih
poslovnih procesa i identificiranju rizika u istim, u cilju uspjesne realizacije postavljenih ciljeva
institucije;

nastavak aktivnosti po pitanju implementacije reformskih aktivnosti iz Revidiranog akcionog plana 1
(RAP1) Strategije reforme javne uprave;

nastavak aktivnosti u vezi daljeg postupanja sa Pravilnikom o unutra§njoj organizaciji
Konkurencijskog vije¢a imajuéi u vidu da je Konkurencijsko vije¢e dana 06.05.2019. godine, pod
brojem: 01-02-3-305-12/18, prijedlog Pravilnika, uskladenog sa Odlukama Vije¢a ministara BiH
(Odlukom o nacelima za utvrdivanje unutra$nje organizacije organa uprave Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbeni glasnik BiH“, broj 30/13) i Odlukom o razvrstavanju radnih mjesta i kriterijima za opis
poslova radnih mjesta u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 30/13 i
67/15), uputilo Vije¢u ministara BiH na usvajanje;

nastavak aktivnosti po pitanju izrade priloga za Akcioni plan Komunikacijske strategije za
informiranje javnosti o procesu pristupanja Bosne i Hercegovine Evropskoj Uniji;

nastavak aktivnosti na ispunjavanju principa proaktivne transparentnosti;

u cilju povecanja stru¢nosti zaposlenih odnosno u cilju jaanja stru¢nih i administrativnih kapaciteta
potrebnih za rad na predmetima iz oblasti trZi§ne konkurencije, sprovodit ¢e se kontinuirane edukacije
i usavr$avanja kroz seminare, radionice i druge vidove edukacije u organizaciji institucija u Bosni i
Hercegovini i medunarodnih institucija.

I — a) Mogué¢i problemi i rizici u provodenju Programa rada

Ovim Programom rada se jasno defini$u ciljevi i prioriteti djelovanja Konkurencijskog vije¢a u
sljede€oj godini i istovremeno osigurava transparentnost rada i otvorenost poslovnoj i strucnoj
javnosti osiguravanjem jednakih uslova djelovanja na trZi§tu za sve privredne subjekte kao i
stvaranjem posljedi¢ne dobrobiti za potroSace, te doprinosi daljoj afirmaciji konkurencijskog
djelovanja na teritoriji Bosne i Hercegovine.

U izvrSavanju navedenih ciljeva i prioriteta mogu se pojaviti odredeni rizici i problemi, koji mogu
uticati na realizaciju navedenih zadataka, odnosno aktivnosti.



Ogranidavajuéi faktori koji bi mogli uticati na realizaciju Programa rada za 2020. godinu bi mogli biti
sljedeci:

- nedovoljna promocija trZi$ne konkurencije (Competition Advocacy);

- duZina trajanja aktivnosti na pripremanju izmjena i dopuna Zakona o konkurenciji od strane
nadleZnog ministarstva;

- nedovoljan kapacitet stru¢ne sluzbe, te neadekvatna sistematizacija i unutra$nja organizacija
Konkurencijskog vijeca.
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VII - IZVJESTAJ O PROVEDENIM KONSULTACIJAMA KOD IZRADE PROGRAMA RADA

Kod izrade godidnjeg programa rada, Konkurencijsko vijeée je u skladu sa ¢lanom. 4. stav (1) taka b) i
¢lanom 8. stav (2) tacka b) Odluke o godi$njem planiranju rada i na¢ina pracenja i izvjeStavanja o radu u
institucijama Bosne i Hercegovine (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 94/14) primijenilo Pravila za
konsultacije u izradi pravnih propisa (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 5/17).

Javne konsultacije na Nacrt Programa rada Konkurencijskog vije¢a za 2020. godinu su zapocele dana
01.10.2019. godine, putem web-stranice Konkurencijskog vije¢a www.bihkonk.gov.ba, i web aplikacije
e-Konstulacije i trajale su do 16.10.2019. godine. Tokom trajanja eKonsultacija, zakljuéno sa danom
16.10.2019. godine, Konkurencijsko vijee nije zaprimilo niti jedan prijedlog, ni komentar od strane
zainteresirane javnosti na Nacrt Programa rada Konkurencijskog vijeca za 2020. godinu.

Prijedlog Programa rada Konkurencijskog vije¢a za 2020. godinu je usvojen dana 28.5.2020. godine na
6. (Sestoj) sjednici Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine.
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