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uvoD

Na prijedlog Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije BiH, Vijece
ministara Bosne i Hercegovine je na 6. Sjednici odrzanoj dana 07.05.2015. godine usvojilo Strategiju
za borbu portiv korupcije 2015-2019 i Akcioni plan za njeno sprovodenje.

Usvajanjem Strategije za borbu protiv korupcije Bosne i Hercegovine 2015-2019 stvorio se opsti okvir
za sistemsku i sveobuhvatnu borbu protiv korupcije. Opsti cilj Strategije je "ustanoviti prioritete na
planu prevencije korupcije i borbe protiv korupcije, principe i mehanizme zajedni¢kog djelovanja svih
institucija u BiH, kao i svih segmenata drustva na tom polju, te stvoriti, odnosno, unaprijediti
pretpostavke za smanjenje stvarnog i percipiranog nivoa korupcije i1 afirmisati pozitivne druStvene
vrijednosti poput integriteta, odgovornosti i transparentnosti”.

S ciljem realizacije aktivnosti 2.7.1. iz Akcionog plana za sprovodenje Strategije za borbu protiv
korupcije 2015-2019. godine, Plan borbe protiv korupcije Konkurencijskog vije¢a BiH predstavlja
interni Plan djelovanja Konkurencijskog vijeca, te strateSko opredjeljenje ove institucije za borbu
protiv korupcije.

Borba protiv korupcije je dug i slozen proces i zahtijeva angazman i odgovornost svih zaposlenih u
instituciji. Plan borbe protiv korupcije Konkurencijskog vije¢a BiH 2018-2019 je obavezan za
primjenu, a sa njim moraju biti upoznati rukovodstvo i svi zaposleni u Konkurencijskom vije¢u BiH.
Nacelo sprjecavanja korupcije u Strategiji za borbu protiv korupcije Bosne i Hercegovine 2015-2019
obavezuje sve zaposlene, na svim nivoima u Konkurencijskom vije¢u BiH, na donoSenje i sprovodenje
mjera za sistematsko otklanjanje uzroka korupcije, uklju¢ujuéi uklanjanje svih normativnih dijelova
koji pogoduju korupciji.

Definicija korupcije

U smislu Zakona o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije ("Sluzbeni
glasnik BiH", br.: 103/09 i 58/13): "Korupcija je svaka zloupotreba moci povjerene javnom sluzbeniku
ili licu na politicCkom polozaju, drzavnom, entitetskom, kantonalnom nivou, nivou Brcko Distrikta
Bosne i Hercegovine, gradskom ili opstinskom nivou, koja moze dovesti do privatne koristi. Korupcija
posebno moze ukljucivati direktno ili indirektno zahtijevanje, nudenje, davanje ili prihvatanje mita ili
neke druge nedopustene prednosti ili njenu moguénost, kojima se naru$ava odgovarajuce obavljanje
bilo kakve duznosti ili ponasanja o¢ekivanih od primaoca mita."

Zakonodavni okvir u borbi protiv korupcije Bosne i Hercegovine

Zakoni koji direktno ili indirektno reguliSu oblast borbe protiv korupcije u Bosni i Hercegovini
su:

e Zakon o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije
(“Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 103/09 i 58/13),

e Zakon o zastiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama BiH (“Sluzbeni glasnik
BiH”, broj 100/13);

e Zakon o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 13/02,
16/02, 14/03, 12/04, 63/08, 18/12 i 87/13, 41/16);

e Kirivi¢ni zakon BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 3/03, 32/03, 37/03, 54/04, 61/04, 30/05,
53/06, 55/06, 32/07, 8/10, 47/14, 22/15 i 40/15);

e Zakon o krivicnom postupku BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 03/03, 32/03, 36/03,
26/04, 63/04, 13/05, 48/05, 46/06, 76/06, 29/07, 32/07, 53/07, 76/07, 15/08, 58/08, 12/09,
16/09, 93/09 i 72/13);



e Zakon o radu u institucijama BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 26/04, 7/05, 48/05 i 60/10);

e Zakon o drzavnoj sluzbi u institucijama BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 19/02, 35/03,
4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10 i 40/12);

e Zakon o upravi (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 32/02, 102/09 i 72/17);

e Zakon o ministarstvima i drugim organima uprave BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 5/03,
42/03, 26/04, 42/04, 45/06, 88/07, 35/09, 59/09 i 103/09);

e Zakon o slobodi pristupa informacijama u BiH (““Sluzbeni glasnik BiH”, br. 28/00, 45/06,
102/09 i 62/11 i 100/13);

e Izborni zakon BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 23/01, 07/02, 09/02, 20/02, 25/02, 04/04,
20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 07/14 i
31/16);

e Zakon o finansiranju politi¢kih stranaka (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 95/12 i 41/16);

e Zakon o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 39/14);

e Zakon o sprecavanju pranja novca i finansiranja teroristickih aktivnosti (“Sluzbeni
glasnik BiH”, br. 47/14 i 46/16);

e Zakon o Sudu BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 29/00,16/02, 24/02, 03/03, 37/03, 42/03,
04/04, 09/04, 09/04, 35/04, 61/04, 32/07, 49/09, i 97/09);

e Zakon o Visokom sudskom i tuzilatkom savjetu BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 15/02,
25/04, 93/05 i 15/08).

Krivi¢nim zakonom Bosne i Hercegovine (XIX glava) (“Sluzbeni glasnik BiH*, br. 3/03, 32/03,
37/03, 54/04, 61/04, 30/05, 53/06, 55/06, 32/07, 8/10, 47/14, 22/15 i 40/15) su odredena koruptivna
krivi¢na djela i krivicna djela protiv sluzbene i druge odgovorne duznosti, a to su:

- Primanje dara i drugih oblika koristi,

- Davanje dara i drugih oblika koristi,

- Primanje nagrade ili drugog oblika koristi za trgovinu uticajem,

- Davanje nagrade ili drugog oblika koristi za trgovinu uticajem,

- Zloupotreba polozaja ili ovlastenja,

- Pronevjera u sluzbi,

- Prevara u sluzbi,

- Posluga u sluzbi,

- Nesavjestan rad u sluzbi,

- Krivotvorenje sluzbene isprave,

- Protivzakonita naplata i isplata,

- Protivzakonito oslobadanje lica lisene slobode,

Protivzakonito prisvajanje stvari pri pretresanju ili izvrsenju

StrateSki okvir u borbi protiv korupcije Bosne i Hercegovine

Pored zakona, borbu protiv korupcije, na razli¢itim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini, odreduju i
postojece ili buduce strategije za borbu protiv korupcije i akcioni planovi za njihovo sprovodenje, koje
na osnovu Zakona o Agenciji trebaju biti u skladu sa opStim principima utvrdenim u Strategiji.

Strateski dokument u borbi protiv korupcije Bosne i Hercegovine je:

- Strategija za borbu protiv korupcije BiH 2015-2019.;

Medunarodni dokumenti u oblasti borbe protiv korupcije

Najznacajniji medunarodni dokumenti u oblasti borbe protiv korupcije,a koje je potpisala i ratifikovala
Bosna i Hercegovina su:

- Kriviénopravna Kkonvencija o korupciji (Criminal Law Convention on Corruption,
Strazbourg, 27.01.1999.¢., stupila na snagu 01.07.2002.g., stupila na snagu u odnosu na BiH
01.07.2002.9., objava ,,Sluzbeni glasnik BiH *, broj 36/2001).



- Gradanskopravna konvencija o korupciji (Civil Law Convention on Corruption,
Strazbourg, 04.11.1999.¢g., stupila na snagu 01.11.2003.g., stupila na shagu u odnosu na BiH
01.11.2003.9., objava ,, Sluzbeni glasnik BiH* ,broj 36/2001).

- Konvencija Ujedinjenih nacija protiv transnacionalnog organizovanog kriminala sa tri
pripadajuéa protokola (Convention against Transnational Organized Crime, Palermo,
15.11.2000.9., stupila na snagu u medunarodnom i unutrasnjem smislu 29.09.2003.9., objava
., Sluzbeni glasnik BiH *, broj 03/2002).

- Konvencija Ujedinjenih nacija protiv korupcije (Convention against Corruption, stupila
na snagu 14.12.2005.9., stupila na snagu u odnosu na BiH 26.10.2006.9., objava ,, Sluzbeni
glasnik BiH “-Medunarodni ugovor 05/2006).

- Konvencija o pranju, traganju, privremenom oduzimanju i oduzimanju prihoda
steenih kriviénim djelom (Convention on Laundering, Search, Seizure and Confiscation of
the Proceeds from Crime, Strazbourg, 08.11.1990.g., stupila na shagu 01.09.1993.g., stupila
na snagu u odnosu na BiH 01.07.2004.9., objava ,,Sluzbeni glasnik BiH - Medunarodni
ugovor broj 04/2006).

Prilikom kreiranja Strategije uzeti su u obzir pomenuti medunarodni dokumenti kao i definisani
internacionalni standardi u ovoj oblasti, ¢ime je stvoren strateski okvir za uvodenje provjerenih i
efikasnih mehanizama za sprecavanje korupcije u Bosni i Hercegovini.

Vizija Konkurencijskog vije¢a BiH o o¢ekivanom ucinku Plana borbe protiv korupcije

Konkurencijsko vije¢e 1ima za cilj da kroz unapredenje i jaCanje vlastitih kapaciteta, jaCanjem
integriteta, odgovornosti i transparentnosti u radu doprinosi sprjecavanju korupcije u Bosni i
Hercegovini, vlastitim primjerom kreiraju¢i okruzenje koje preventivno utiCe na koruptivno
ponasanje. Konkurencijsko vijece regulise pravni okvir iz oblasti konkurencijskog prava, uskladuje,
te usavrSava interne akte i stalnom nadogradnjom i osnazivanjem ljudskih resursa stvara pretpostavke
za sistemsko rjeSavanje koruptivnih djela i preventivno djelovanje, a u svrhu omogucavanja
kvalitetnijeg zivota gradana i osiguravanja vladavine prava, kao i aktivnog involviranja gradana u
pravcu socio-ekonomskog napretka i razvoja Bosne i Hercegovine u cjelini.

NadleZnosti Konkurencijskog vije¢a Bosne i Hercegovine

Konkurencijsko vije¢e u vrSenju svojih poslova, u skladu sa ¢lanom 25. Zakonom o konkurenciji
(“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 48/05, 76/07 i 80/09), idrugim propisima koji regulisu konkurencijsku
politiku u Bosni i Hercegovini nadlezno je da:

a) donosi podzakonske akte na osnovu odredbi Zakona o konkurenciji i druge podzakonske akte
potrebne za njegovo provodenje;

b) propisuje definicije i obracunske metode za odredene djelatnosti, i to bankarstvo, osiguranje i sli¢no;
C) propisuje i daje tumacenje opstih i posebnih definicija konkurencijskih pojmova, kao i obra¢unske
metode za klju¢ne konkurencijske pojmove;

d) odlucuje o zahtjevima za provodenje postupka i vodi postupak;

e¢) donosi upravne akte kojima se okoncava postupak pred Konkurencijskim vije¢em;

f) daje misljenja i preporuke o bilo kom aspektu konkurencije, po sluzbenoj duznosti ili na zahtjev
drzavnog organa, privrednog subjekta ili udruzenja;

g) donosi interne akte o unutras$njoj organizaciji Konkurencijskog vije¢a, osim Pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji, koji se donosi uz saglasnost Vijea ministara Bosne i
Hercegovine;

h) daje inicijativu za izmjene i dopune Zakona o konkurenciji;

1) predlaze Vijecu ministara Bosne i Hercegovine odluku o visinu iznosa administrativnih taksi u vezi
s procesnim radnjama pred Konkurencijskim vijecem.



(2) Konkurencijsko vije¢e na nacrte i prijedloge zakona i drugih propisa iz oblasti koje imaju uticaja
na trzi$nu konkurenciju, koje su obavezni dostaviti predlagaci, daje misljenje o njihovoj saglasnosti
sa Zakonom o konkurenciji.

(3) Konkurencijsko vije¢e u provodenju ovog zakona i drugih propisa iz oblasti konkurencije moze
osnovati strucna i savjetodavna tijela, koja mu pomazu u donosenju odluka.

(4) Konkurencijsko vije¢e saraduje s medunarodnim i nacionalnim organizacijama i institucijama iz
oblasti konkurencije, na osnovu ¢ega moze davati i traziti podatke i informacije vezane za ¢injeni¢na
ili pravna pitanja, ukljucujuci i povjerljive podatke. Prilikom razmjene povjerljivih podataka, legitimni
poslovni interesi zainteresovanih privrednih subjekata moraju se zastititi u skladu s propisima.

(5) Konkurencijsko vije¢e podnosi na usvajanje Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine izvjestaj o radu
kao i godi$nji izvjestaj. Usvojen godisnji izvjestaj o radu Konkurencijsko vije¢e objavljuje u javnosti.

Zakonski okvir Konkurencijskog vijeca

a) Zakoni i podzakonski akti koji se prema podrudju djelatnosti odnose na rad
Konkurencijskog vije¢a

e  Zakon o konkurenciji (,, Sluzbeni glasnik*, br. 48/05, 76/07 i 80/09),

e Zakon o VijeCu ministara Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik* br. 30/03, 42/03, 81/06,
76/07, 1/07, 94/07 i 24/08),

e Zakon o upravi (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 32/02, 102/09 i 72/17),

e  Zakon o upravhom postupku ( "Sluzbeni glasnik BiH", br. 29/02, 12/04, 88/07, 93/09 , 41/13
i 53/16),

e Zakon o upravnim sporovima Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 19/02, 88/07,
83/08 i 74/10),

e Zakon o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 26/04, 7/05,
48/05, 60/10 i 32/13),

e Zakon o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br.
19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09 , 8/10 i 40/12),

e Zakon o finansiranju institucija Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 61/04 i
49/09),

e Zakon o platama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH br.
50/08, 35/09, 75/09, 32/12 i 50/12),

e Zakon o budzetu institucija BiH i medunarodnih obaveza BiH za 2015. godinu ("Sluzbeni
glasnik BiH", br. 40/15 i 94/16),

e Zakon o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 39/14),

e Zakon o slobodi pristupa informacijama u Bosni i Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
28/00,45/06,102/09, 62/11 i 100/13),

e Zakon o pecatu institucija Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 12/98, 14/03 i
62/11),



b)

Odluka o kancelarijskom poslovanju ministarstava, sluzbi, institucija i drugih tijela Vijeca
ministara Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 21/01 i 29/03 i 74/14),

Uputstvo o nacinu vr$enja kancelarijskog poslovanja ministarstava, sluzbi, institucija i drugih
tijela Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 35/03, 92/05 , 40/07,
30/15, 07/16 i 52/16),

Uputstvo o postupku i nadinu izrade, naCinu vodenja i sadrzaju evidencije o pecatima,
uniStavanju i stavljanju van upotrebe pecata institucija Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni
glasnik BiH", br. 6/12),

Pravilnik o preuzimanju arhivske grade u Arhiv Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH",
br. 10/03),

Pravilnik o zastiti 1 ¢uvanju arhivske grade u Arhivu Bosne i Hercegovine i registraturske
grade u institucijama Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 10/03, 30/14 i 38/17),

Pravilnik o uslovima i nacinu obavljanja internih konkursa, internih i eksternih premjestaja
drzavnih sluzbenika u institucijama Bosne i Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 62/10)

Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti drzavnih sluzbenika u institucijama Bosne i
Hercegovine (,, Sluzbeni glasnik BiH", br. 20/03 i 94/10).

Shodno Zakonu o konkurenciji, Konkurencijsko vije¢e primjenjuje sljedece
podzakonske akte iz oblasti konkurencije:

Odluka o utvrdivanju relevantnog trzista (,, Sluzbeni glasnik BiH*, br. 18/06 i 34/10)

Odluka o definisanju kategorija dominantnog polozaja (,, Sluzbeni glasnik BiH*, br. 18/06 i
34/10)

Odluka o sporazumima male vrijednosti (,, Sluzbeni glasnik BiH*, br. 86/05 i 34/10)

Odluka o na¢inu podnoSenja prijave i kriteriji za ocjenu koncetracija privrednih subjekata,
(,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 34/10)

Odluka o proceduri oslobadanja odnosno ublazavanja od kazne (leniency policy), (,, Sluzbeni
glasnik BiH ", broj 34/10)

Odluka o blizem definisanju nac¢ina periodi¢nog plac¢anja kazne (,, Sluzbeni glasnik BiH “, broj
31/06)

Odluka o skupnom izuzeéu sporazuma izmedu privrednih subjekata koji djeluju na istom
nivou proizvodnje odnosno distribucije (horizontalni sporazumi), a koji se posebno odnose na
istraZivanje, razvoj i specijalizaciju (,, Sluzbeni glasnik BiH*, broj 15/06)

Odluka o skupnom izuze¢u sporazuma izmedu privrednih subjekata koji djeluju na razli¢itim
nivoima proizvodnje odnosno distribucije (vertikalni sporazumi) (;, Sluzbeni glasnik BiH *, br.
18/06)

Odluka o skupnom izuzeéu sporazuma o osiguranju (,, Sluzbeni glasnik BiH* br. 15/06)

Odluka o skupnom izuzecu sporazuma o distribuciji i servisiranju motornih vozila (,, Sluzbeni
glasnik BiH*, br. 16/06)



Odluka o skupnom izuzec¢u sporazuma o prenosu tehnologije, licenci i know how, (“Sluzbeni
glasnik BiH”, br.15/06)

Odluka o visini administrativnih taksi u vezi sa procesnim radnjama pred Konkurencijskim
vije¢em (;, Sluzbeni glasnik BiH *, br. 30/06 i 18

Ostali interni i podzakonski akti koji se odnose na rad Konkurencijskog vije¢a

Poslovnik o radu Konkurencijskog vijeca, br. 01-01-34-104-1/06 od 21.2.2006. godine
(,, Sluzbeni glasnik BiH*, br. 18/06),

Pravilnik o kontroli uplate novéanih sredstava KV, br. 01-01-16-277-1/07 od 22.3.2007.
godine.

Rjesenje o vodenju i kontroli Knjige evidencije uplata nov¢anih sredstava, br. 01-02-3-177-
/14, od 19.05.2014. godine uz ObrazloZenje.

Rjesenje o odredivanju signature, dostavljanju poSte i nacinu potpisivanja akata
Konkurencijskog vije¢a, br. 01-50-1-172-1/17 od 04.05.2017. godine.

Lista kategorija registraturne grade sa rokovima ¢uvanja KV, broj: 01-01-49-2-653-5-1/10 od
16.9.2010. godine.

Pravilnik o vodenju Knjige Registra koncentracija (,, SI. glasnik BiH*, broj: 90/06);

Rjesenje o vodenju i ¢uvanju Knjige Registra koncentracija, br.: 01-02-3-178-1/14 od
19.05.2014. godine uz Obrazlozenje;

Pravilnik o upotrebi kompjutera i zastiti podataka KV, br. 01-01-50-842-1/06 od 12.10.2006.
godine,

Pravilnik o pravljenju kopija podataka i zastiti istih KV, br. 01-01-50-139-1/07 od
05.02.2007. godine,

Pravilnik o internim procedurama stavaranja i evidentiranja obaveza i na¢inu potpisivanja
finansijske dokumentacije KV, br. 01-02-3-210-1/17 od 07.06.2017. godine,

Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji u Konkurencijskom vijecu, br. 01-01-26-
050-1/07 od 4.1.2007. godine.

Pravilnik o koriStenju reprezentacije KV, br. 01-02-03-364-1/14 od 18.12.2014. godine,

Pravilnik o internoj kontroli Konkurencijskog vijeca, br. 01-01-16-843-1/06 od 12.10.2006.
godine,

Pravilnik o obrazovanju i usavrSavanju ¢lanova Konkurencijskog vije¢a, drzavnih sluzbenika
i zaposlenika Konkurencijskog vije¢a, br. 01-01-50-933-1/06 od 26.10.2006. godine,

Pravilnik o postupku direktnog sporazuma KV, br. 01-50-3-150-1/15 od 05.2015. godine

Pravilnik o kriterijumima u postupku za isplatu stimulacija KV, br.01-01-16-539-1/10 od
30.6.2010.godine,

Pravilnik o kontroli uplate nov€anih sredstava KV, br. 01-01-16-277-1/07 od 22.3.2007.
godine,



- Pravilnik o popisu sredstava, obaveza i potraZzivanja KV, br. 01-01-16-784-1/08 od 13.9.2008.
godine

- Pravilnik o pravu koristenja mobilnog telefona KV, br. 01-02-3-366-1/14 od 18.12.2014.
godine,

- Pravilnik o pravu na koristenje sluzbenih fiksnih telefona u Konkurencijskom vije¢u KV, broj:
01-02-03-364-1/140d 18.12.2014. godine,

- Odluka o blagajnickom poslovanju, br. 01-05-16-371-1/06 od 18.5.2006. godine,
- Odluka o visini blagajnickog maksimuma, br. 01-01-16-408-1/09, od 12.05.2009. godine

- Odluka o usvajanju plana javnih nabavki za 2014. godinu, br. 01-50-3-107-1/14 od 25.3.2014.
godine

- Odluka o naknadi tro§kova za privremeni smjestaj KV, br. 01-01-50-506-1/06 od 21.6.2006.
godine

- Pravilnik o koristenju sluzbenih vozila KV, br. 01-02-3-367-1/09 od 18.12.2014. godine
- Eti¢ki kodeks Konkurencijskog vijeca, br. 01-01-34-091-1/06 od 17.2.2006.godine
- Pravilnik o ocjenjivanju rezultata rada zaposlenika KV, br.01-50-419-1/16 od 22.12.2016.
godine
- Plan sigurnosti li¢nih podataka KV, br. 01-02-2-33-1-1/16 od 27.01.2016. godine
Organizaciona struktura Konkurencijskog vijeéa

Vaze¢im Pravilnikom o unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Konkurencijskom
vije¢u Bosne i Hercegovine koji je donesen od strane predsjednika Konkurencijskog vije¢a, nakon
davanja saglasnosti na isti od strane Vijeca ministara Bosne i Hercegovine, 4. januara 2007. godine
utvrdeno je da poslove i zadatke iz nadleznosti Konkurencijskog vijeCa obnasa Sest clanova
Konkurencijskog vijeca, Struéna sluzba Konkurencijskog vije¢a, kao temeljna organizaciona jedinica,
koja poslove i zadatke izvrSava u sjediStu Konkurencijskog vije¢a, kao i preko unutra$njih
organizacionih jedinica smjeStenih van sjediSta Konkurencijskog vije¢a, u Federaciji Bosne i
Hercegovine i Republici Srpskoj.

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrdeno je 26 (dvadesetsest)
radnih mjesta za zaposlene u Konkurencijskom vijecu.

Konkurencijsko vijece ¢ini ukupno 26 (dvadesetsSest) zaposlenih od ¢ega je 6 (Sest) ¢lanova vijeca, 16
(Sesnaest) drzavnih sluzbenika 1 4 (Cetiri) namjeStenika, prilikom c¢ega Struénu sluzbu

Konkurencijskog vije¢a saCinjavaju drzavni sluzbenici i zaposlenici.

Sljede¢im organigramom je predstavljena organizaciona struktura institucije:
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Konkurencijsko vijece u sistemu borbe protiv korupcije

U skladu sa Smjernicama za izradu planova za borbu protiv korupcije u institucijama BiH , definisanim
rokovima, te Strategijom za borbu protiv korupcije BiH 2015-2019. i Akcionim planom za provodenje
Strategije za borbu protiv korupcije BiH 2015-2019. Konkurencijsko vije¢e ima obavezu izrade,
usvajanja, te pracenja i izvjeStavanja o implementaciji Plana borbe protiv korupcije.

U odgovornost institucije spada i izgradnja kapaciteta Konkurencijskog vije¢a za borbu protiv
korupcije, kao i1 podizanje svijesti zaposlenika Konkurencijskog vije¢a o rizicima korupcije te jacanje

vec postojeceg negativnog misljena o korupciji.

Imajuéi u vidu navedeno, obaveza Konkurencijskog vijeca je i afirmisanje sljedecih prioriteta, koji su
nadalje i inkorporirani u planirane aktivnosti Konkurencijskog vijeca, a ticu se borbe protiv korupcije:

e unapredivanje pravnog i institucionalnog okvira za uspijeSno i sistematsko suzbijanje
korupcije

e afirmacija pristupa »drustvo bez korupcije«
e jaCanje povjerenja gradana u rad Konkurencijskog vijeca
e stvaranje preduslova za sprjeCavanje korupcije

e podizanje nivoa uspjesnosti otkrivanja korupcijskih djela



Obaveze i odgovornosti Konkurencijskog vijeca u smislu uloge u sprovodenju borbe
protiv korupcije

Obveze i odgovornosti Konkurencijskog vije¢a date su u okviru tabelarnog pregleda (drugi dio Plana
borbe protiv korupcije Konkurencisjkog vije¢a) pod nazivom: Plan aktivnosti Konkurencijskog vijeca
za sprovodenje ,,Strategije za borbu protiv korupcije (2015.-2019.)" za period 2018-2019.
Vremenski okvir Plana borbe protiv korupcije

Vremenski okvir Plana borbe protiv korupcije Konkurencijskog vije¢a obuhvata period od
2018-2019. godine.

Finansijska projekcija implementacije

Provodenje ciljeva i aktivnosti navedenih u Akcionom planu borbe protiv korupcije, Konkurencijsko
vijece ¢e vrsiti u skladu potrebnim i raspolozivim finansijskim sredstvima u okviru svoje nadleznosti
i u skladu sa Zakonom o Budzetu institucija i medunarodnih obveza BiH.

Proaktivni monitoring implementacije planova borbe protiv korupcije

Proaktivni monitoring zasnovan je prije svega na procesu izvjeStavanja Agencije za borbu protiv
korupcije. Radi izvjeStavanja Agencije za borbu protiv korupcije BiH organizuju se sastanci Radnog
tijela za izradu plana borbe protiv korupcije Konkurencijskog vije¢a BiH na kojima se razmatra stepen
implementacije aktivnosti utvrdenih Planom borbe protiv korupcije za tekuc¢u godinu i predlazu mjere

za unapredenje i realizaciju istih.

Nosioci aktivnosti u procesu izvjestavanja i razmjene informacija su kontakt osoba imenovana ispred
Konkurencijskog vijec¢a i koordinatori aktivnosti ispred Agencije za borbu protiv korupcije.

Napredak implementacije planova borbe protiv korupcije prati se i kroz medunarodne pokazatelje kao
§to je Izvjestaj o napretku Evropske komisije gdje trzi$na konkurencija ima zna¢ajno mjesto kao jedna
od aktivnosti klju¢nih za ekonomski napredak drzave.

Rizici implementacije Plana borbe protiv korupcije

Kao potencijalne opasnosti, odnosno rizike u implementaciji Plana borbe protiv korupcije,
Konkurencijsko vijece je prepoznalo sljedece pojave i elemente:

- Nedostatak povjerenja od strane pojedinca u sistem borbe protiv korupcije;
- Nedovoljni finansijski i drugi resursi;
- Nemoguénost prepoznavanja korupcije od strane zaposlenih.

- Nedovoljna osvjestenost i edukacija zaposlenih o Stetnim posljedicama korupcije

Broj: 01-50-425-3/17
Sarajevo, 11.01.2018. godine
Predsjednik

Ivo Jerkic



