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PJEIIEBE

no IlpujaBn Hamjepe koHUeHTpanuje u3Melhy npuBpeannx cydjexata ASBISC Enterprises PLC,
Kunap u MerarpeHnn 1.0.0. 32 Tpropuny u yciayre, CapajeBo, bocna n Xepueropuna

CapajeBo
Jynu, 2008. ronune



BOSNA I HERCEGOVINA
Konkurencijsko vijece

BOCHA U XEPIIETOBUHA
Konkypenyujcu casjem

Bpoj: 01-05-26-014-12-11/08
Capajeso, 24.07.2008. ronune

Ha ocHoBy unana 25. cras (1) mox e) unana 42. craB (1) moxn 1) y Besu ca un. 12., 14, 16. u 18.
3akoHa o koHKypeHnHju («CmyxOenn rinacauk buX», Op. 48/05 u 76/07), no IlpujaBu Hamjepe
KoHIeHTpaimje m3mel)y npuspennor cyodjexra ASBISC Enterprises PLC, Diamond Court, Kolonakiou
43, 4103 Limasol, Kunap, 3acrymanor mo anBokaty Tapuky Kameranosuhy, Mexwmen Ilame
Coxomnosuha 15, 71000 CapajeBo, bocna u Xepiieropuna u npuBpenHor cy0jekra MeraTpeH 11.0.0. 3a
TproBuny u ycnyre, [lemana bujequha 162, 71000 CapajeBo, bocHa u Xepueropuna 3anpumMibeHy M0
opojem 01-05-26-014-11/08 nana 23.04.2008.rogune, Konkypennujcku casjer, Ha 70. (cemamieceroj)
cjemnunu onpxanoj aana 24.07.2008. roguse, je noHuo cibeache

PJEIIEBE

1. Oujemyje ce IOMyIITEHOM KOHIIEHTpal#ja Koja he HacTaTd Ha TPXKUIUTY IpoJaje payyHapa U
padyHapcKUX KOMITOHEHTH Y BocHU 1 XepreroBuHu CTHIAKEM KOHTPOJIE KyITOBUHOM BehMHCKOT
yuemrtha oz crpane npuBpennor cydjekra ASBISC Enterprises PLC, Diamond Court, Kolonakiou
43, 4103 Limasol, Kunmap y npupemHom cyOjekty MeraTpeH] 1.0.0. 3a TPrOBUHY H YCIYTE,
Ilemana bujenuha 162, 71000 CapajeBo, bocna u XepueroBusa.

2. Ogo Pjememe o koHIIEHTpaLUju ynucyje ce y Perucrap KkoHueHTpanuja.

3. OBo Pjememe je xoHauno u Owhe oOjaBibeHO Yy ,,CiyxkOeHoM rnacHUKy buX®, cmyxOeHnM
rnacHuIMMa entutera u bpuko Jductpuxra bocHe u Xepuerosune.

O0pasaoxkeme

Konkypennujcku casjer je nana 23.04.2008. romune 3anpumuo [IpujaBy HaMjepe KOHIIGHTpaIuje Opoj
01-05-26-014-11/08 (y mammem Ttekcry: IlpumjaBa) mpuBpennor cyOjexra ASBISC Enterprises PLC,
Diamond Court, Kolonakiou 43, 4103 Limasol, Kunap (y mamem tekcry: ASBISC Enterprises wiu
[Mognocunan npujase), 3actynan no aasokaty Tapuky Kameranouhy, Mexmen Ilame Cokonosuha
15, 71000 CapajeBo, bocHa m Xepuerosuna, mo Kojoj HamjepaBa KynuTH BehuHcko ydemihe y
npuBpenHoM cyOjekTy MeraTpeHn 1.0.0. 3a TproBuHy u yciyre, Llemana bujemmha 162, 71000
CapajeBo, bocHa u Xepuerouna (y AajbeM TEKCTy: Meratpenn).

VBunom y noaneceny IlpujaBy yTBheHO je ma ucTa HUje ypeoHa W KOMIUIETHa, Yy cMuciy wiana 30
craB (1) 3akoHa 0 KOHKypeHUHWjH (y dajbeM TekcTy: 3akoH) M wi. 8. 9. u 10. Omiyke o HauMHy
MOJHOILICHa MPHjaBe U KpUTEepHUjuMa 3a OLjeHYy KOHILEHTpauuja npuBpenHux cybjekata («CmyxOeHu
rnacHuk buX», 6poj 95/06) te je KonkypeHumjcku caBjer, y ckiiagy ca uiaHoMm 31. ucror 3akoHa,
3aTpaxuo ponyHy gana 26.05.2008. roguHe nonucom 6poj 01-05-26-014-2-11/08.

[Ipeamerna IlpujaBa je momymena mana 02.06.2008. rogmne mommcom Opoj 01-05-26-014-5-11/08,
nana 02.06.2008. romune nomucom 6poj 01-05-26-014-6-11/08, mana 10.06.2008. romuHe momucom
opoj 01-05-26-014-7-11/08, mana 18.06.2008. rogune nommcom Opoj 01-05-26-014-8-11/08 u mana
24.06.2008. roguHe nomucom 6poj 01-05-26-014-9-11/08.



Konkypennujcku casjer je mana 25.06.2008. rommnme pommcom 6poj 01-05-26-014-10-11/08
[Mognocuony npujaBe uzgao [lorepay o mpujemy ypenne u xomiuieTHe [Ipujase (y majbeM TeKCTY:
[TotBpaa), y cmuciy unana 30. cras (3) 3akoHa.

[Mognocunan npujaBe je HaBeo Aa HeMa 00aBe3y MOIHU]ETH 3aXTjeB 3a OLjeHy KOHIICHTPAalLHlje HEKOM
Ipyrom THjeny u3BaH Teputopuje bocue n Xepuerosune, y cmuciy wiana 30. cras (2) 3akoHa.

KoHKypeHIHjckH caBjeT y MOCTYNKY OIjeHe JOMYIITEHOCTH MPEIMETHE KOHIICHTPAIHje je YTBPIAHO
cibenehe unmennie:

[IpujaBa Hamjepe KOHIEHTpalMje je MoJHEeceHa y 3aKOHOM IPOMHUCAHOM POKY, Y CMHUCIY 4jiaHa 16.
craB (1) 3akoHa.

1. VYdecHuuu npeaMeTHe KOHIEHTpPalHje

VYuecHunu npeaMeTHe KoHieHTpauuje cy npuspenau cyOjekt ASBISC Enterprises PLC, Diamond
Court, Kolonakiou Street 43, 4103 Limasol, Kumap u npuBpenuu cyOjekr MeraTpeHn 1.0.0. 3a
TproBuny u ycnyre, [lemana bujenuha 162, 71000 CapajeBo, bocna u XepueroBusa.

1.1. IlpuBpennn cyGjekt ASBISC Enterprises

[Mpuspenuu cy6jexr ASBISC Enterprises PLC, Diamond Court, Kolonakiou Street 43, 4103 Limasol,
Kumnap peructpoBan je 9. HoBemOpa 1995. romune npum MuHHCTapCTBY TProBUHE, HHIAYCTpHje U
Typu3Ma oOjijefia perucrapa NpHUBPEIHUX ApYIITaBa M CYICKOI CTEUYEjHOr yrpaBHTeha Hukoswje,
PenryGnuka Kunap. Biacanuky crpykrypy npuspensor cyojekra ASBISC Enterprises unne BiacHUIH
auonuiia u To npuBpennu cyojext Ks Holdings Ltd, Limassol, Kumap ca 46,26%, Maizuri Enterprises
Ltd, Nikozia, Kumap ca 8,65% u Alpha Ventures s.a. Aruna, I'puka ca 5,76 % u Manu JUOHWYAPHU ca
npeocranux 39,33% auonuna.

OcHoBHa TpuBpenHa IjenaTHocT npupenHor cyojekra ASBISC Enterprises je mponaja padynapa u
pauyHapcKUX KOMIIOHEHTU U co(TBepa Ha HOAPY4Yjy cpelme U ucroune EBporme, 3emasba bantuka,
ouBmer Cosjerckor Cases3a, Cpemmwer Mcroka m CjeBepHe Adpuke ca HIMPOKHM aCOPTUMAaHOM
MPOM3BOJA KOJH Ce MPOAajy M0 MPUHLHILY ,,CBE Ha jETHOM MjecTy” .

[Mpuspenuu cyOjexr ASBISC Enterprises Hema peructpoBaHux CyNnCHIUjapHUX JApymiTaBa y bocHu u
XepueroBHHM HUTH JUPEKTHO MM MHIUPEKTHO BPIIM MPOJajy CBOjUX MPOM3BOJA Ha TPKUIUTY bocHe
1 XeplueroBuHe.

1.2. ITipuBpeauu cydjekr MEI'TATPEH/I n.0.0. CapajeBo

[IpuBpenuu cy6jekt Meratpena 2000 1.0.0 3a TproBuny u yciayre CapajeBo, Llemana bujenuha 162,
71000 CapajeBo, bocna u XepueroBuHa peructpoBat je Ha Bumem cyny y CapajeBy mon MaTHIHUM
perucrapckum Opojem 1-17402 ngana 22.10.1996. rogune. Jana 30.07.2003. roanHe H3BpIICHA je
npoMjeHa y HasuBy (GHUpMe Koja O TajJa HacTaBjba IMOCIOBATH IMOJ MMEHOM MeratpeHa 1.0.0. 3a
TproBuny u yciyre CapajeBo. OcHOBHHM KamuTai npuspenHor cybjekra Merarpena usnocu 10.000,00
KM, ox gera je 5.100,00 KM, unu 51% yuemha ocHOBHOT KamuTalsia, BIACHUIITBO (YU3HYKOT JTHIIA
Hune Crpajxep, ['opmu [Ipmaposen 4 A, Penybnuka Xpsatcka u 4.900,00 KM, unu 49% ydemtha
OCHOBHOT KanuTaja, BIacHUIUTBO (usnukor nuna 3opana [IpubmueBnh u3 3arpeda, ['pamaua 23,
3arped, Penmybnuka XpBartcka.

OcHOBHa TpUBpEIHA AjENaTHOCT NPUBPEOHOr cyOjekta MeratpeHa je mpykame HH(OPMATHUKHX
ycayra W Tpojaja padyHapa M PauyHAPCKMX KOMIIOHEHTH Y capalibH ca CBjeTCKMM M JoMahum
nHpopMaTHUKUM prpMama Ha Tpxumty bocae u Xepuerosuse.

[TpuBpenuu cyOjext Meratpens je peructpoBan y CapajeBy W HeMa PErMcTpOBAaHUX IOCIOBHHILA Y
IpyruM rpagoBuMa y bocHu u XeprieroBuHu.



2. OobaBe3a npujaBe HaMjepe KOHIEHTPanuje

Ha ocHOBY ocTBapeHOr TOAWIILEr MpPUXOAa ydecHHKa KoHIeHTpauuje Ha maH 31.12.2007. roagune
mpom3anuia je obaBe3a MpHjaBe HaMmjepe KOHLEHTpaluje, y cMmuciay wiana 14. craB (1) tauka a)
3akoHa.

VYKyIHU NPUXOIH YUecHUKa KOHLeHTpauurje Ha aaH 31.12.2007. roquHe H3HOCHIIH CY:

TabGena 1.
YKyIHH NPUXO0] ASBISC Meratpenn
KM YCS$ KM
Ceujer () (.)* -
buX - - (.)*

VKynaH Npuxol y4YecHHKa KOHIeHTpauuje npuBpemHor cyojekra ASBISC Enterprises ocrtBapeH
npozxajoM poba Ha cBjerckoM TpxuITy u3Hocu npeko 100.000.000,00 KM mo 3aBpiuHOM padyHy y
TOAWHHU KOja je Mperxoiuia KOHIEHTpaluju, a ¢ o03MpOM Ja je MpUBpeAHu cyOjekT MeratpeHn
peructpoBaH Ha TepuTopuju bocHe n XepueroBuHe y4ecHHWIM KOHIEHTpaluje cy Owin y obaBe3n
nogaujetu [IpujaBy y ckiany ca unadom 14. cras (1) 3akona.

3. IlpaBHM OKBHp OLjjeHe KOHIIEHTpaNnuje

KonkypeH1ujcku casjer je y npoBolery MOCTYIKa OLjjeHe JOMYIITEHOCTH NMpeMETHE KOHIIEHTpaluje
npumMjeHno onpende 3akona, Omiyke o yrBphuBamy peneBaHTHOr TpxKuIITa («Ciay:KOCHU TIacHUK
buX», Opoj 18/06) te Opmnyke o HauyMHYy IOAHOUICHA MpPHjaBE M KpPUTEPUjEMa 3a OILjeHYy
KOHILIEHTpalHja IPUBPEAHUX CyOjeKara.

4. IlpaBHU OCHOB M 00JIMK KOHLIEHTpPAalHje

[IpaBHM OCHOB KOHIIGHTpalHje je YToBOp O KYNOBHHM OCHOBHOI KamuTaja MPHUBPETHOr cybOjexTa
Meratpern (y JajbeM TEKCTy: YroBop) 3akipydeH mana 15.04.2008. romune y Jlumacomy, Kumap,
nusmely npuBpennor cyojekra ASBISC Enterprises xao kymia ¥ oCHUBa4ya M BJIACHHKA MPUBPEIHOT
cybjexkra Meratpena ¢pusnukux nuna Hune Ctpajxep u 3opana [Ipnbuuesuh, kao nponasana.

OBuM Yrosopom mnpuBpenHu cyojekr ASBISC Enterprises HamjepaBa aa Kymu IO LHUjEHH OJl OKO
(..)*KM ((..)*EYP) 80% yuemtha y OCHOBHOM KaIMTaly IPHBPEIHOr cyOjekta MeraTtpeHa on
¢usnuxor nuna Hune Ctpajxep, kao nocagammer BiacHuka 51% yuenrha, ygenthe og 41%, a 3opana
[MpubnueBnh, kao gocamammer BiacHuka 49% yuenrtha, yuenthe ox 39%.

Hakon okonuama Tpancakumja Huno Crpajxep he 3aapxkatn 10% ydemha y OCHOBHOM KamuTamy
npuBpenHor cyOjekra Meratpenn, a 3opan [IpubmueBnh he mpomatu mpeoctamux 10% ydemnrha
yIIOCTICHUIIMMa IPUBPEAHOT cyOjekta Meratpena on dera gusuukoM nuny CyBagn @eraxosuh 3,34
%, Annany bajpamosuhy 3,33 % u Anqmupy bajpamosuh 3,33 %.

BrnacHuuka cTpykTpypa npuBpeaHor cydjekta MeratpeHa HakoH IpoBeAeHe KoHlleHTpanyje he ourtu:

Tabena 2.
Penun Ha3uB Bi1acHuka yuyemha Bucuna Bi1acHHYKOT
opoj npuBpenHor cydjexra MeraTpena yuemha (%)
1. ASBISC 80,00
2. Huno Crpajxep 10,00
3. CyBaga ®@eraxoBuh 3,34
4. Annan bajpamoBuh 3,33
5. Anmup bajpamosuh 3,33
YKYIIHO 100,00

1(..)* - moJaIy MpeICTaBIbajy MOCIOBHY TajHY




[IpaBHM 00NMK KOHLEHTpalMje MOApa3yMujeBa CTjelame KOHTpoie npuBpeanor cydjexkata ASBISC
Enterprises nHan mpuBpemHuM cyOjektoM MeratpeHn KynoBMHOM BehuHckor yuentha oCHOBHOT
KaluTajia y ckiany ca unaHoM 12. 3akona cras (1) tauka 6) mox 1.

5. PejieBaHTHO TP KHIITE

PeneBantHOo TpkMIITE, Y cMmucay wiaHa 3. 3akoHa, Te wi. 4., 5. u 6. Omnyke o yTBphuUBamy
PENEBaHTHOT TPXKHILTA, YAHHU TPXKULITE ofpeleHHX Mpou3BoAa/yciiyra Koje Cy mpenMmer o0aBibama
TjelaTHOCTH Ha oApel)eHOM reorpad)ckKoM TP >KHUILTY.

[Mpema ompen6ou umana 4. Omnyke o yTBphUBamy pEIEBAHTHOT TPIXKUINTA PEICBAHTHO TPXKHUIITES
nmpou3Boaa o0yxBaha cBe MPOM3BOJE W/WIIM yCIyre 3a KOje MOTpoIIadud cMaTpajy Aa cy MmelhycoOHo
3aMjelJbUBE C 003MPOM Ha HKUXOBE OMTHE KapaKTEPUCTUKE, KBAUTET, HAMjCHY, IIUjeHy WIH HaYUH
ymotpeoe.

Hapasme, mpema wiany 5. Omiyke o yTBphUBamy peNeBaHTHOT TPXKUINTA PEEBAHTHO TPKUIITE Y
reorpadpckom cmuciny oOyxBaha nujeny winu auo Teputopuje bocHe m XepueroBuHe, Ha KO0joj
TP>KUIIHN KOHKYPEHTHU JjeNyjy y MpoJaju W/WiW KyIIOBHHW PEIEBaHTHOI MPOW3BOMA MOJ jeIHAKUM
WIH JOBOJPHO YjeIHAUYeHHM YCIIOBHMa KOj€ TO TP)KUIUTE OMTHO pa3iUKyje OA YCIOBa TPXKUIIHE
KOHKYPEHIIMje Ha CYCjeHUM Teorpad)CKUM TP>KUIITHMA.

PeneBaHTHO TpXWINTa NMPOM3BOAA MpPEAMETHE KOHLEHTpALHMje je TPXKHUIUTE MpoJaje pauyHapa M
padyHapCKUX KOMIIOHEHTH.

PeneBantHuM FeOFpa(l)CKI/IM TPKUIITEM CMaTpa CC TPIKUIITTC bocue n XepLIeFOBI/IHC.

VY ToM cMuCIly, peleBaHTHHM TP)KUIITEM NPEAMETHE KOHLEHTpalHje cMaTpa ce TPXKHIITE Ipojaje
padyHapa ¥ pauyHapCcKUX KOMIIOHEHTH Ha IHjeNoj Teputopuju bocHe n XepueroBune.

6. AHanm3a peJleBaHTOI TP:KUIITA

[TpuBpenuu cyOjekt MeraTpenn Hajehu quo cBor mpoaajHor acoptumana y 2007. TonuHu npoaaBao
je Kynuuma Ha 1mjenoj teputopuju bocHe u to nmpuBpenauMm cyojektuma QSS d.0.0. CapajeBo, KSK
Tradeing d.o.0. Capajeso, [IMHI" 1.0.0. CapajeBo, C&T BA n.0.0. CapajeBo, Ava Com Group d.o.0.
Mocrap, HET n.0.0. Mocrap, MMIIL] n.0.0. CapajeBo, Konsym n.0.0. Capajeo, Abacus Computers
d.0.0, bama JIyka, AJI®-OM n.0.0. bama Jlyka u BCII Bpuko 1.0.0..

[Ipema momaumma u3 IlpujaBe TpxumHu ydvemha npuBpegHor cyOjekta MeratpeHa M TJIaBHHX
KOHKypEeHaTa Ha TpXKHUIITY padyyHapa M padyHapCKUX KOMOOHEHTH y bocuu n Xepuerosunu y 2007.
TOAWHH CY:

Tabena 3.
Pennu Ha3us npuspenHor cydjexra Tpxumna yyemha (%)
0poj

1. Kim-Tec d.0.0. Bures 28,00

2. NT Computer Hardware Software-Capajeso 19,00
3. Bosnian Business Systems - CapajeBo 8,2
4. Hermes SoftLab — CapajeBo-bama Jlyka 5,5
5. Meratpenn 5,00
Ocranu 343

YKYIIHO 100,00

W3 naBemeHor mpow3miaszd Ja TPXKUIIHO ydemrhe MpuBpeaHor cyOjekTa MeraTtpeHa Ha TP KHUIITY
bocae n Xepreroune uszHocu oko 5%, a momro npuBpenHu cyOjekr ASBISC Enterprises Ha




TpxkuiTy bocHe n XepueroBuHe Hema TpKUIIHO yuenrhe Hehe gohu 1o nmoBehama TpxumHOr yuenrha
yYECHUKa KOHLIEHTPAIWje HA PEIIEBAHTHOM TPKHILTY.

7. OujeHa npeaMeTHe KOHIEHTpPalHje

KonkypeHmujcku caBjer je, HAKOH MpOLjeHe W aHallu3e MoAaTaka 1 yTBp)eHNX YHIbEHHULA Y CMUCIY
ynaHa 17. 3akoHa, y MOCTYNKY JOHOIICHka mnpeagMeTHor Pjemema, ouujeHHo na mpoBoleme
npenMeTHe KOHLEeHTpauuje Hehe HapymuTH mocrojehy TpKUIIHY KOHKYpPEHHIH]y ¢ 003MpoM na
npuspennu cyojekt ASBISC Enterprises nuje npucyran Ha Tpxkumrty bocHe u XepreroBuHe te na
npeAMeTHa KOHIEHTpalMja BOIM C€aMO TPOMjeHH BIIACHUYKE CTPYKType wu3Mely ydecHHKa
KOHLIGHTpalMje W3 Yera NpOM3HJIa3d Ja HaBeAeHa KOHIEHTpaluja Hehe MpoW3BECTH MPOMjEeHY
TP>KUIIHUX TTO3UIHja Ha PEJICBAaHTHOM TPIKULITY.

KoHkypeHnmjcKu caBjeT je yIBpAMO J1a ce IPEAMETHOM KOHIIGHTPAIMjOM NPUBPEIHHUX CyOjeKkaTa He
CTBapa M HE jaua JOMHUHAHTAH MOJ0XKa] Ha PEIEBAHTHOM TPXKUIITY MPOAaje padyHapa U pauyHapCKUX
KomIioHeHTH y BocHM 1 XepleroBuHu Te je oAIydno Kao y IMCIIO3UTHBY OBOT Pjeriema.

8. AJMHUHHCTpPaTHBHA TaKca
Ha oBo Pjememe nomnocunan Ilpujase, y cknany ¢ uianom 2. tapudau 6poj 107. cras (1) tauka 1) 1)
Omnyke 0 aIMHUHHCTapTHBHHMM TakcaMa y BE3M ca IMPOLECHUM paimamMa npen KoHKypeHIujcKuM
casjeroM («Ciryx0enu rinacHuk buX», 6poj 30/06), ob6aBe3aH je MIaTUTH aAMUHUCTPATHBHY TakKCy Y
n3Hocy ox 2.500,00 KM y kopuct byniera uacturynuja bocae n Xepiieropuse.

9. Iloyka o mpaBHOM JIHjeKy
[IpotuB oBor Pjemema HHje no3BoJbeHa >kanba. HesamoBosbHa cTpaHa MOXKE MOKPEHYTH YHpPaBHU

cnop npen Cynom boche m XepueroBune y poky on 30 maHa on nmaHa mpujema oBor Pjemnema
OJTHOCHO OJT JaHa HEeroBOr 00jaBJbHBAMA.

Ipencjennuk

HNopuna Jlakummh



